JAUNO
VIETNIEKU

KLUBS \/| TAE

MUZIZGLITIBAS UN KULTURAS INSTITUTS

«lzglitibas iestades vaditaja vietnieka profesionalas darbibas
teoretiskie un praktiskie aspekti izglitibas procesa un kvalitates

nodrosinasana izglitibas iestadé»

96 akademisko stundu pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programma




Programmas Sniegt metodisku atbalstu izglitibas iestazu vaditaju
mérkis vietniekiem izglitibas joma profesionalo
’ kompetencu pilnveidei

Uzdevumi

1. Pilnveidot izglitibas iestazu vaditaju vietnieku teorétiskas
zinasanas un attistit prasmes par izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas jautajumiem;

2. Dot iespéju izglitibas iestazu vaditaju vietniekiem iedzivinat
teorétiskas zinasanas prakse, izmantojot darba vide
balstitas macibas, kuras tiek aktualizétas Izglitibas attistibas
pamatnostadnés noteiktas parmainas izglitiba;

3. Attistit izglitibas iestazu vaditaju vietniekiem profesionalas
atgriezeniskas saites sniegSanas un sanemsanas prasmes,
veidojot meérktiecigu un sistémisku refleksiju par savu un

\/ /\_ citu profesionalo darbibu, un nodrosinot refleksijas procesa
— ieguto atzinu parnesi un iedzivinasu darba izglitibas iestadé.

MUZIZGLITIBAS UN KULTURAS INSTITUTS




VIITAE

P rog ra m m a S TSte n O § a n a MUZIZGLITIBAS UN KULTURAS INSTITUTS

* Programmas istenosanas laiks no 2022.gada
16.augusta lidz 2023.gada junijam
* Vieta: TieSsaistes platforma zoom

* Merkauditorija: visparéjo, profesionalo un 1. Zj .
profesionalas ievirzes visparejo macibu priekSmetu —. - Praktiskas
izglitibas iestazu vaditaju vietnieki, kuri nesen Teorels_kas nodarbibs,
uzsakusi darbibu (1-3 gadu pieredze); nodarbibas individualais

darbs

* Lektori: Inga Riemere, AndZela Sokolova, Sanita (36h) (44h)
Zveja, lveta Dziedataja, lvita Brinteniece;

* Darba formas: tie$saistes nodarbibas (36h), 3.
individualais darbs ar metodisko literaturu (6h), -
praktiska darba uzdevumi kursu dalibnieka izglitibas Refleksijas grupas,
iestade (38h), refleksijas tiessaistes par situaciju analizes

praktiskajiem uzdevumiem, grupu/individualas
situaciju analizes (16h).

(16h)



KURSU SATURA 3 MODULI

Parmainu
ievieSana, izglitibas Macibu un
procesa planosana, audzinasanas

organizésana un process
parraudziba 64h

20 h

VIITAE

MUZIZGLITIBAS UN KULTURAS INSTITUTS

Macibu un
audzinasanas
procesa

pasvertésana un
attistibas planosana
12h



1.nodarbiba 16.08.22. (9.00 — 14.00)

1.modulis
= : Aviad Izglitibas iestades vaditaja vietnieka darbiba planojot, istenojot,

_« Pa_r[nalr)u |eV|esan?, . parraugot un pilnveidojot izglitibas procesu

izglitibas procesa planosana,

organizésana un - " e e o
- dzib * |zglitibas attistibas pamatnostadnés noteiktas parmainas, parmainu
parraudziba» ievie$ana izglitibas iestadg;

* Dokumenti izglitibas iestades vietnieka ikdienas darba (tiestbu akti,
normativie dokumenti, izvéles dokumenti), darba organizacijas
formas (pedagogiskas sédes, sanaksmes, praktikumi, meistarklases,
seminari u.c.);

* levads — kursu mérkis un sasniedzamais rezultats;

Macibu un
audzinasanas * Atbildibu sadalijums izglitibas iestade, izglitibas iestades vaditaja

paévgii’gg:ia " vietnieka darba pamatpienakumi;

attistibas * PlanoSana soli (kontroljautajumi darbam), izglitibas iestades un
planosana izglitibas programmas/programmu kvalitates mérku definéSana un
izmeéramu sasniedzamo rezultatu formulésana, vienotas skolas
pieejas 1stenosana;

Parmainu
ievieSana,
izglitibas procesa

Macibu un
audzinasanas

planosana,
process

organizésana un
parraudziba

Pedagogu sadarbibas planoSana un istenosana.




2. Modulis
«Macibu un audzinasanas
process»

Parmainu Macibu un
ievieSana, audzinasanas
izglttibas procesa

Macibu un

Sy procesa
s audzinasanas v = oy
planosana, pasvértésana un

.y rocess o
organizésana un P attistibas
parraudziba planosana

2. nodarbiba - OKTOBRIS

Macibu un audzinasanas process izglitibas iestade

 Metodiska darba butiba, ta funkcijas un nodrosinajums
izglitibas iestadé;

* Musdienigas macibu stundas pamatprincipi;

e Vertésanas sistéma izglitibas iestade, vertésanas
pamatprincipi lietpratiba balstita macibu satura sekmigai

IstenoSanai (sakumskolas, pamatskola un vidusskolas
POSMOS).




2. modulis

«Macibu un audzinasanas

process»

Parmainu
ievieSana,
izglttibas procesa

Macibu un
audzinasanas

planosana,
process

organizésana un
parraudziba

Macibu un
audzinasanas
procesa
pasvértésana un
attistibas
planosana

3. nodarbiba - DECEMBRIS

Macibu un audzinasanas process izglitibas iestade

Macibu stundu/nodarbibu véroSana:

e Stundu véroSanas dazadie aspekti;

» Efektivas atgriezeniskas saites sniegSana pedagoga

profesionalajai izaugsmei péc macibu stundas vérosanas;

* Datu un informacijas veidi, vérojot macibu stundas, izglitibas

kvalitates izvertésanai.




2. modulis

«Macibu un audzinasanas

process»

Parmainu
ievieSana,
izglttibas procesa

Macibu un
audzinasanas

planosana,
process

organizésana un
parraudziba

Macibu un
audzinasanas
procesa
pasvértésana un
attistibas
planosana

4. Nodarbiba - FEBRUARIS

Macibu un audzinasanas process izglitibas iestade

Audzinasana ka integréta izglitibas procesa dala

* Caurviju prasmes, vertibas, tikumi, audzinasana (pieejas un
metodes);

* Pilsoniska audzinasana un lidzdaliba;

* Uznémiba un uznémejspé€ja;

* Tradicionals, multidisciplinars un starpdisciplinars macibu
process — kopigais un atskirigais;

* |zgltojamo centréts un izglitojamo vadits izglitibas process,
Istenojot macibu procesa diferenciaciju, individualizaciju un
personalizaciju.




2. modulis

«Macibu un audzinasanas

process»

Parmainu
ievieSana,
izglttibas procesa

Macibu un
audzinasanas

planosana,
process

organizésana un
parraudziba

Macibu un
audzinasanas
procesa
pasvértésana un
attistibas
planosana

5. nodarbiba - APRILIS

Macibu un audzinasanas process izglitibas iestade

Izglitojamo macibu sasniegumi

* |zglitibas iestades sistéma ikdienas macibu sasniegumu
diagnosticésanai, novértésanai, analizei un talakas attistibas

vajadzibu noteiksanai;

* Valsts parbaudes darbu analize.




3. modulis 6. nodarbiba - JUNIJS

«Macibu UP ?Ud_zvmasanas Macibu un audzinasSanas procesa pasveértésana un izglitibas iestades
procesa pasvertesana un attistibas planosana

attistibas planosana»

* Datu uninformacijas ieguves metodes, veicot izglitibas
kvalitates pasvertésanu;

* Datu un informacijas ieguve jomas «Kvalitativas macibas»
Parmainu Macibu un pasvértésanai un turpmakas attistibas planosanai.

ieviesana,
izglttibas procesa

- - audzinasanas
Macibu un
. oy procesa
" audzinasanas vy
planosana, pasvértésana un
oy process o
organizésana un attistibas
parraudziba planosana




Ka notiks macisanas?

1 reizi divos ménesos Praktiskais darbs sava
teorétiska nodarbiba izglitibas iestade,
(6h) ledzivinot teorétiskas

zinasanas praksé

TieSsaistes tiksanas
refleksijas grupas,
dalisanas pieredzé par
praksé gltajam atzinam,
grupu un individualo
situaciju analize



N O d a rl b U g ra fl kS (nodarbibu datumi tiks precizéti augusta pirmaja nodarbiba)

Augusts Septembris Oktobris Novembris
Decembris Janvaris Februaris Marts
Aprilis Maijs Junijs Julijs




Samaksa par kursiem

/ . BANKAS REKVIZITI:
Ma_ksaJOt " IETSZR)1 Julijam 180 EUR + PVN (217,80 Muzizglitibas un kultGras institats
viena . Pac 1.jalija 200 EUR + PVN (242 “Vitae”
—_ - EUR) Reg.Nr.: 40008245551
maksajuma o _
\ Brivibas iela 85-6, Riga, LV-1011
LV84HABAO551044487167
MaksaJOt 40 EUR + PN (48.40 EUR) par k Maksajuma uzdevuma3, lidzu,
- . + , par katru = 17t
dal |t0 teorétisko nodarbibu noradit: _ _
makséjumu dalibnieka VARDU, UZVARDU

\_ un kodu JV




Saite uz pieteiksanas anketu:
https://forms.gle/dPrzzTR79HNpG7pWS8

VI

MUZIZGLITIBAS UN KULTURAS INSTITUTS

+371 29-179-865

vitae.biedriba@gmail.com

www.facebook.com/vitae.lv/



https://forms.gle/dPrzzTR79HNpG7pW8
tel:+3712917965
mailto:vitae.biedriba@gmail.com
https://www.facebook.com/vitae.lv/

